
 Neue Wege der Personalarbeit im Mittelstand

 

HR MEETS KMU 

DAS WICHTIGSTE IN KÜRZE

• kostenfrei •
 • 7 Module zwischen 14. September

2023 und 7. März 2024 •
• je Workshop 3 Stunden •

• 10-12 Teilnehmende •
• Zertifikat •

 

Ansprechpartnerin
M.A. Kathleen Neumann
kathleen.neumann@uni-rostock.de

Anmeldung und weitere Informationen:
www.zukunftszentrum-mv.de/lernen//hr-meets-
kmu



Sie ...

Was fehlt, 
sind SIE!

Es geht los!

Weiterbildungsinhalte

...

möchten die Aufgaben des Personalmanagements in Bezug auf
den Mitarbeitendenzyklus kennenlernen?
möchten fachliche Kompetenzen im Hinblick auf die Grundlagen
der strategischen Ausgestaltung von Personalgewinnung und -
bindung sowie Nachfolgemanagement erwerben?
möchten wissen, wie Sie kleine HR-Projekte definieren und diese
im KMU erproben?
möchten Ihre Stärken durch die Integration in ein langfristiges
Lern- und Austauschformat Ihre Netzwerk- und
Kommunikationskompetenzen ausbauen?

Arbeitgeber-
attraktivität

 Mitarbeitenden-
zyklus

Personal-
einsatzplanung

On- und
Offboarding 

Nachfolge-
management

Personal-
entwicklung

Wissens-
sicherung

Rekrutierung


